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	Nom
	Prénom
	

	DUTRIAUX
	Alexandre
	


Informations générales
Motivations pour changer de poste : Fin de mission en décembre 2025
Disponibilité : Immédiate
Mobilité : Ile-de-France,Zone Lens,Zone MEL     Agence : Lille 
TJM souhaité : 550
Nationalité : France     Permis de travail : 
Permis de conduire : Oui     Véhicule : Oui
Recherche d'emploi
Recherche  : Active
Avancement de la recherche : Roquette, 1 2 3 Pare Brise
Postes recherchés : Scrum Master, Chef de projet
Secteurs d'activités souhaités : Pas de préférence (tout sauf énergie fossile)
Compétences Linguistiques
Langue 1 : Anglais     Niveau : courant
Langue 2 :      Niveau : 
Commentaires : 
REFERENCES PROFESSIONNELLES
	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




Prise de notes
Profil Candidat :
48 ans né dans l'Oise
formation Math sup (pas d'école d'ingénieur)
indépendant depuis 2025
localisé à Richebourg (à proximité de Béthune)


Compétences techniques :
développement Java
développement mobile android 
cobol
méthodologie Agile
Scrum / Kanban
récupération des besoins métiers
Jira


Autres caractéristiques :
début professionnel en centre d'appel
Alexandre souhaite travailler autour de sujets à forte valeurs (métriques CA, data)
RSE, Environnemental (pas d'energie fossile)


Précédentes Enseignes :
AG2R 
Decathlon (échange de données auprès des équipes RFID 2018-2019 - Cyril Neveu)
Boulanger Analyste des primes vendeurs (accompagnement Scrum Master  - Jonathan Deloberge - Lehmany Coulibaly - Amelie Jelinski)
VNF sur la partie RH et financière
Auchan (projets RH - projet décision du PSE, identification des personnes impliquées dans le PSE, accords de temps de travail  Loic Lardon Dimitri Brien)






	Présentation
	B

	Elocution
	B

	Esprit de synthèse
	B

	Communication/Relationnel
	B

	Motivation pour le consulting
	B

	Dynamisme
	C

	Compétences techniques
	B

	Esprit de service
	B


Leviers de motivation : Projet/Poste,Rémunération
Mots Clés Boond
Secteurs d'activités : Grande distribution,Secteur public
Métier(s) : Scrum Master
Logiciel(s) / Outil(s) : Agile, Kanban, Scrum,
Entreprise(s) : 
Domaines : Chef de projet
Commentaires suite à l'entretien : Alexandre est un bon profil avec des expériences solides (sur des projets humains avec des casquettes fonctionnelles mais aussi des projets techniques avec une prise en charge partielle des sujets). L'échange était agréable, il sait développer les grandes lignes de son CV et se mettre en valeur professionnellement. Il peut s'améliorer sur la dynamique pour animer davantage la discussion.
Décision : OKSI
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